
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  

Jeder Erfolg hat seine Geschichte. 

HR Mitarbeiter (m/w)  
Controlling, Projekte 

Der Name Bosch steht weltweit für innovative Technik und Qualität. Gemeinsam 
mit Ihnen möchten wir unsere Spitzenposition behaupten und auch in 
wirtschaftlicher Hinsicht immer wieder neue Maßstäbe setzen. Deshalb suchen wir 
zur Verstärkung unseres HR-Teams eine/n engagierte/n und erfahrene/n 
MitarbeiterIn mit den Schwerpunkten Controlling und Projekte.  
 
Ihre Aufgabe: • Vorbereitung und Teilnahme bei internen Audits • Bearbeitung von 
externen Abfragen • Mitarbeit bei HR Projekten (z.B. Internetauftritt, Mitarbeiter-
entwicklungsprogramme) • Unterstützung bei der jährlichen HR Wirtschaftsplanung • 
Erstellung von Präsentationen 
 
Ihr Profil: • höhere kaufmännische oder technische Ausbildung • Interesse an 
Controlling- und IT-Themen • ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse • sehr 
gute MS-Office Kenntnisse (Excel Advanced) • Arbeitsrechtskenntnisse wären von 
Vorteil  • perfektes Kommunikationsverhalten • Zahlenaffinität • Teamfähigkeit • hohe 
Einsatzbereitschaft und Engagement  
 
Diese Position unterliegt dem Kollektivvertrag Handel. In unserem Unternehmen ist eine 
Gehaltsbandbreite von 26 600,00 EUR bis 35 000,00 EUR in Abhängigkeit von Ihrem 
individuellen Profil vorgesehen. 
 
Jeder Erfolg hat seinen Anfang! Bewerben Sie sich jetzt! Online! 
 
www.bosch-career.at 


