
                                                                                      

 
 
 
 

Ausschreibung der Stelle einer Universitätsassistentin/eines Universitätsassistenten mit 
Diplom/Master oder Doktorat/Ph.D. nach dem Kollektivvertrag der Arbeitnehmer/innen der 
Universitäten und UG an der Abteilung für Wirtschaftspädagogik der Sozial‐ und Wirtschafts‐
wissenschaftlichen Fakultät der Universität Linz 

Am Institut für Pädagogik und Psychologie, Abteilung Wirtschaftspädagogik (a.Univ‐Prof. Dr. 
Georg Hans Neuweg), der Sozial‐ und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der Universität 
Linz gelangt mit 1. September 2011 befristet auf vier Jahre die Stelle  

einer Universitätsassistentin/eines Universitätsassistenten mit Diplom/Master oder 
Doktorat/Ph.D. nach dem Kollektivvertrag der Arbeitnehmer/innen der Universitäten und 

Universitätsgesetz im halben Beschäftigungsausmaß zur Besetzung.  

Eine Aufstockung auf das volle Beschäftigungsausmaß ab 1. September 2012 ist möglich. 

Zu den Kernaufgaben gehören Lehre, Forschung und Entwicklung im Bereich des kaufmänni‐
schen Unterrichts im berufsbildenden Schulwesen. Einstellungserfordernis ist ein abgeschlos‐
senes wirtschaftswissenschaftliches und/oder ein wirtschaftspädagogisches Studium auf 
Magister‐/Master‐ bzw. Doktoratsniveau. 

Erwartet werden sehr gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse.   

Nähere Auskünfte erteilt a.Univ.‐Prof. Dr. Georg Hans Neuweg, Tel. (+43/732)2468‐8837. 

Im Sinne des Frauenförderungsplanes werden besonders Frauen ermutigt, sich zu bewerben. 
Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. 

Interessent/inn/en werden gebeten, sich bis 18. Juli 2011 unter Beibringung der üblichen Un‐
terlagen (Lebenslauf, Foto, Zeugnisse und Urkunden in Kopie, sonstige zweckmäßige Eignungs‐
nachweise) direkt an der Abteilung für Wirtschaftspädagogik der Johannes Kepler Universität 
Linz, z. H. Herrn Prof. Neuweg, Altenberger Straße 69, 4040 Linz/Auhof zu bewerben. 

 


