
 

DB Schenker ist einer der führenden Anbieter für integrierte Logistik in 
Österreich und Südosteuropa und sucht zur Verstärkung des Teams der Human 
Resources Services eine/n 

Personalentwickler/in 
(Headoffice Wien)

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

Österreichweite Koordination der Recruitingagenden
Optimierung bestehender Recruitingstandards
Kommunikationsschnittstelle zu Berufsschulen, Fachhochschulen und Universitäten
Entwicklung fachlicher und persönlicher Aus und Weiterbildungsmaßnahmen in 
Zusammenarbeit mit internen/ externen Trainern
Administrativer Support der DB Schenker Akademie (Bsp. e-Learning)

Unsere Voraussetzungen sind: 

Absolvent/in der Studienrichtung Psychologie, Wirtschaftspädagogik oder 
Betriebswirtschaft
Erste berufliche Erfahrung oder Spezialisierung im Rahmen des Studiums im Bereich 
Human Resources von Vorteil
Gute Englischkenntnisse
Kommunikative, teamorientierte und selbstbewusste Persönlichkeit
Gewissenhafter Arbeitsstil

Wir bieten Ihnen: 

Selbständiges Arbeiten im eigenen Aufgabenbereich
Arbeiten in einem kollegialen und engagierten Team
Kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der DB Schenker-Akademie
Sicheren Arbeitsplatz in einem internationalen Konzern

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslauf und frühestmöglichem Eintrittstermin 
bevorzugt per E-mail an:  
 
SCHENKER & CO AG 
z.Hd. Hr. Veith Widmann 
Stella-Klein-Löw Weg 11 
1020 Wien 
veith.widmann@schenker.at 

Alle weiteren Informationen  
finden Sie unter 
www.dbschenker.com/at

Bitte beziehen Sie sich bei Ihrer Bewerbung auf monster/jobpilot - Referenz-Nr: 1405068/MO


